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□第3号

豊かで、活力みなぎる神栖市を

必ず敗り戻します。
●悪化している神栖市の財政

●改善の見られない地域医療

●子ともたちの安全・安心

●健康長寿、 楽しく長生きできる生活

●命と暮らし、 地域産業の活性化と雇用

●第3子以降の出産家庭へ総額100万円相当の出産・入学祝金を支給

●神栖から東京まで通学している学生（大学・専門・予備校生）へ高速バス代の助成

●保育園・幼稚園にALTを派遣し、英語教育のまち 「かみす」へ

高齢者を対象に補聴器購入助成、暑さ対策のためのエアコン--▲一ーー ＇量ハーー・一｀ 購入助成制度を確立

●高齢者・障がい者を対象に神栖・波崎地域の実情にあった
現デマンドタクシー制度や交通体系の見直し

●市境を越え、避難所として活用されている各公共施設を共有し、

災害時の連携強化

●近年の気象変動などの動向も考慮し「神栖市防災計画」の見直しを図る
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●鹿行地域での高度医療が受けられる中核病院構築に向け、県と近隣自治体との
救急医療体制の連携強化

●小児科医、産婦人科医など医師確保

●「固定資産税減免制度」の復活・拡大(5年間から7年間）
●自らがトップセールスの先頭に立ち、神栖ブランド農産•海産物や特産品

などを全国に発信、企業誘致や販路を拡大 l 「元気でわくわ和感」

●「ふるさと納税」の工夫や、ネー ミングライツの導入など税収額のアップ

市民の皆さまの大切なお金（税金）は、
精査して豊かな市民サー ピスを提供します！




